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1. Sportief
Herenselecties: 

– Bij Heren-1 geldt de 2e klasse en bij Heren-2 de reserve 1e klasse als minimumniveau. De 1e klasse 
blijft een ambitie, maar wel met zoveel mogelijk “eigen” jongens en een voor de supporters 
herkenbaar team;

– Heren-1 en -2 spelen op een niveau dat het voor de JO19-1 jeugd haalbaar maakt om de selectie te 
halen;

– De incentives voor de spelers zijn beheersbaar en dienen als sympathieke vergoeding voor het feit 
dat zij bij CVV Zwervers blijven spelen en de verleidingen van andere clubs weerstaan;

– De incentives van de spelersgroep (Heren-1) zijn flexibel en zijn gerelateerd aan het aantal behaalde 
punten;

– Alle selectiespelers betalen contributie en betalen zelf de boetes voor gele en rode kaarten;

– Op zondag voetballen is wat we willen, maar weekendvoetbal zal als second best worden 
ondersteund. Voetballen op zaterdag alleen als het echt niet anders kan en alleen bij een horizontale 
overstap.
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1. Sportief
Jeugd: 

– Gediplomeerde trainers bij alle selectieteams;

– Ondersteuning trainers recreatieve teams door cursussen of ’train de trainer’- initiatieven. Jaarlijks 
wordt hier budget voor vrijgemaakt;

– Geschikte coördinatoren voor alle leeftijdsgroepen;

– Doelstellingen voor het prestatieniveau:
• Selectieteams: minimaal hoofdklasse, de ambitie is 4e divisie;

• Ambitieniveau tweede teams jeugd per leeftijdscategorie: 1e klasse.

– Uitgangspunten:
• Plezier en prestatie gaan hand in hand;

• Teambinding vinden we belangrijk. Jaarlijks wordt budget gereserveerd om kleine evenementen of uitjes te stimuleren;

• Iedereen traint elke week twee keer;

• Het selectiebeleid is transparant;

• Trainers handelen conform het beleidsplan.

– Bevordering van de doorstroming naar de senioren (zowel naar de selectie als naar de recreatieve 
teams).
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1. Sportief
Heren recreatief: 

– Streven naar zoveel mogelijk seniorenteams, waarvan er maximaal tien op zaterdag spelen;

– Bevorderen recreatief voetbal op zondag;

– De haalbaarheid onderzoeken van een 7-tegen-7 competitie op vrijdag. 

Dames/meiden: 

– Recreatief voetbal als uitgangspunt;

– Een stabiele meidenafdeling met teams in elke leeftijdscategorie.

G-Voetbal: 

– Streven naar stabiliteit. 
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2. Stijl van het huis
• Transparant, open, direct en toegankelijk

• Gelijkheid voor iedereen, binnen en buiten het veld;

• Uniforme wedstrijdkleding voor iedereen en daarnaast ook uniforme 
trainingskleding voor de jeugd;

• Het clubbelang als uitgangspunt voor ons dagelijkse doen en laten;

• Een prettig aanvoelende professionaliteit op alle niveaus;

• Discussie maakt sterk. Kritiek mag, mits opbouwend en in de dialoog;

• Bezoekers van ons sportpark worden gastvrij onthaald;

• Onze normen en waarden staan hoog in het vaandel.
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3. Financieel
• Een voor iedereen transparante financiële huishouding. Dat geldt 

zowel voor de begroting als de realisaties;
• Eventuele risico’s en onzekerheden worden goed gemonitord en daar 

wordt adequaat op gestuurd; 
• Jaarlijks positieve cijfers;
• Altijd aan onze verplichtingen kunnen blijven voldoen. Op korte maar 

ook op lange termijn; 
• Een gezonde financiële reserve opbouwen voor het opvangen van 

onverwachte tegenvallers;
• Een financieel onafhankelijke statuur hebben. 
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4. Organisatie
• Duidelijke rollen en verantwoordelijkheden;
• De juiste man of vrouw op de juiste plaats; 
• Voor iedereen is duidelijk bij wie ze met een vraag of probleem 

terecht kunnen;
• Alle jeugdtrainers/assistent jeugdtrainers beschikken over een 

VOG-verklaring.
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5. Sportpark
• Sportpark en clubgebouw blijven het visitekaartje van de club door te 

streven naar behoud van de uitstraling en optimale veiligheid; 

• Continuïteit van wedstrijden en trainingen waarborgen; streven naar 
de aanleg van een derde kunstgrasveld;

• De mogelijkheid onderzoeken van extra vergaderruimte voor sponsors, 
teampresentaties en jeugdbijeenkomsten en deze indien haalbaar 
realiseren.

• Verkennen van de mogelijkheid tot het realiseren van een 
vergader/gymzaal/pannakooi op de strook bij veld 2



Sportief en met plezier presteren

6. Normen & waarden
• Voor iedereen die lid, vrijwilliger, bezoeker of in dienst van de 

vereniging is; 
• Dominant preventief beleid;
• Snel straffen of corrigeren bij overtredingen;
• Maximaal 5 ‘strafzaken’ per jaar; 
• Voortrekkersrol in Capelle en omstreken.
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